
1. Wat is jouw talent?
Kies 1-2 talenten die jouw kracht zijn.

Praktisch ingesteld
Innovatief
Creatief met oplossingen
Flexibel
Coachend
Gestructureerd 

(Of voeg je eigen talent toe!) 

2. Waar ben je nieuwsgierig naar?
Kies een onderwerp om verder te ontdekken. 

Hoe kan ik innovaties uit het werkveld toepassen in mijn lessen?
Hoe ontwerp ik lessen die aansluiten bij verschillende leerbehoeften en niveaus?
Welke nieuwe werkvormen kan ik gebruiken om studenten actiever te betrekken?
Hoe kan ik studenten beter motiveren en begeleiden in hun leerproces?
Hoe zet ik praktijkvoorbeelden effectief in om contextrijke lessen te maken?

Actieplan: Ontwerp je lespraktijk



3. Wat wordt je eerste experiment?
Kies een kleine actie die je binnen een week kunt doen. Denk aan: 

Een praktijkvoorbeeld toevoegen aan je les.
Studenten vragen stellen over hun leerproces.
Een nieuwe werkvorm testen.
Een collega om feedback vragen op je lesidee.

Of bedenk je eigen experiment. 

4. Wat leer je ervan?
Na je experiment: 

Wat werkte goed?

Wat ga je een volgende keer anders doen?

Welke kleine stap ga je zetten?

Vier je succes! Geef jezelf een compliment en deel je ervaring met je team en op het forum. 

5. Samenvating
Mijn talenten: …

Ik ben nieuwsgierig naar: …	 Mijn volgende kleine experiment is: … 
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